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CURRENT DATE

«Responsible_Name»
«PALTERNATE»
«PARTCityStateZip»
ASUNTO:
«Participant»
FECHA DE NACIMIENTO:
«DATE_OF_BIRTH»
DCN:

«DCN»
Estimado participante/parte responsable del programa:

Los participantes del Programa para niños y jóvenes con necesidades médicas especiales deben brindar prueba de ciudadanía de Estados Unidos o presencia legítima en el lugar para continuar con la elegibilidad en el programa después de cumplir los 18 años de edad.  Esto es en cumplimiento de la legislación del Estado de Missouri (RSMo 208.009).  

Los participantes deben enviar una copia de uno de los siguientes documentos:

· Licencia de conducir válida de Missouri u otra licencia;

· Certificado de nacimiento en Estados Unidos, emitido por el gobierno local o estatal (no se aceptan los certificados de nacimiento emitidos por los hospitales);

· Pasaporte de Estados Unidos;

· Certificado de ciudadanía, naturalización o nacimiento en el exterior; o

· Cualquier documento emitido por el gobierno federal que confirme la presencia legítima en Estados Unidos.

Para mantener la inscripción en el Programa para niños y jóvenes con necesidades médicas especiales, debe enviar una copia de uno de los documentos mencionados arriba al Coordinador de servicios que se menciona a continuación antes de que (PARTICIPANT’s NAME) cumpla 18 años. 

Se podrá dirigir cualquier consulta al Coordinador de servicios al 800-451-0669.

Atentamente.

Service Coordinator Name

SC Street Address

SC City, State & Zip

SC Telephone Number

Toll Free:  800-451-0669
cc: Archivo del participante

www.health.mo.gov
Healthy Missourians for life.
The Missouri Department of Health and Senior Services will be the leader in promoting, protecting and partnering for health.
AN EQUAL OPPORTUNITY / AFFIRMATIVE ACTION EMPLOYER: Services provided on a nondiscriminatory basis.
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